STATUT
UDRUGE DIPLOMIRANIH
KROATOLOGA



Na temelju ¢lanka 11. Zakona o udrugama (Narodne novine 88/01 i 11/02) i ¢lanka
19. statuta, Skupstina Udruge diplomiranih kroatologa na svojoj sjednici odrzanoj u
Zagrebu 5.11.2009. godine donijela je

STATUT
UDRUGE DIPLOMIRANIH KROATOLOGA

I. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Statutom odreduje:

- naziv, sjediSte i podrucje djelovanja Udruge

- nacela, ciljevi 1 djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge

- Clanstvo i ¢lanarina

- javnost djelovanja Udruge

- prava, obveze i stegovna odgovornost ¢lanova Udruge

- unutarnji ustroj Udruge

- tijela Udruge te sastav, ovlasti, nac¢in odlucivanja, uvjeti i nacin izbora i
opoziva, trajanje mandata te odgovornost ¢lanova tijela Udruge

- imovina i raspolaganje moguc¢om dobiti

- nacin stjecanja imovine

- prestanak rada Udruge te postupak s imovinom u slucaju prestanka rada
Udruge.

Clanak 2.
(1) Udruga diplomiranih kroatologa (u daljnjem tekstu: Udruga) je udruga koju su
utemeljili bivsi studenti Studija kroatologije (hrvatske kulture) Hrvatskih studija
Sveucilista u Zagrebu u svrhu promicanja interesa i rada kroatoloske struke.
(2) Udruga je neprofitna pravna osoba, upisana u Registar pri Gradskom uredu za
op¢u upravu Grada Zagreba.

Clanak 3.
(1) Puni naziv Udruge je Udruga diplomiranih kroatologa.
(2) Skraceni naziv Udruge je Kroatolog.
(3) Sjediste Udruge je: Zagreb.
(4) Udruga djeluje u Gradu Zagrebu
(5) Udrugu zastupaju predsjednik i tajnik Udruge.
(6) Predsjednistvo moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje.

Clanak 4.
(1) Udruga ima pecat.
(2) ) Pecat Udruge je u obliku jednakostrani¢nog crnog trokuta s bijelim krugom u
sredini. Unutar kruga nalazi se glagoljsko slovo "k" crne boje. Trokut je oslonjen
svojim jednim vrhom na dno. Na stranicama trokuta nalazi se natpis Udruga
diplomiranih kroatologa - Zagreb, latinicom na gornjoj stranici, a s lijeve i desne
strane stoji natpis Udruga diplomiranih kroatologa glagoljicom i bosan¢icom.



Clanak 5.

(1) Udruga ima znak.

(2) Graficko rjeSenje na pecatu ujedno predstavlja i znak Udruge.

(3) Znak Udruge koristi se na svim dokumentima koje izdaju tijela Udruge te na
pecatu Udruge.

Clanak 6.

(1) Rad Udruge je javan.

(2) Javnost rada Udruge ostvaruje se pravovremenim i kvalitetnim obavjeStavanjem
Clanova pisanim izvjeS¢ima, elektronickom poStom, preko interneta, posebnim
skupovima, preko sredstava javnog priop¢avanja i na druge nacine.

II. NACELA, CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 7.

Udruga ¢e u svom djelovanju slijediti sljede¢a nacela:

postivanje razliCitosti stavova, misli 1 ideja te slobode izbora 1 govora
odgovornost pojedinca i organizacije za rad

samostalnost u organiziranju rada

javnost rada

postivanje demokratske procedure

Clanak 8.

Ciljevi Udruge su:

promicanje svih vidova hrvatske kulture 1 kroatologije kao struke

zaStita standarda i socijalnog statusa kroatologa

djelatna skrb 1 promicanje obrazovnih, druStvenih, kulturnih 1 drugih interesa
hrvatskoga naroda

promicanje 1 poticanje rada i zapoSljavanja kroatologa

doprinos 1 utjecanje na kvalitetu Studija kroatologije i na kvalitetu studiranja
na Hrvatskim studijima SveuciliSta u Zagrebu

doprinos promicanju stvaranja autonomnog i modernog sveuciliSta
promicanje ugleda Republike Hrvatske u svijetu

Clanak 9.

Vodeno spomenutim nacelima Udruga ¢e svoje ciljeve ostvarivati sljedeéim
djelatnostima:

pomo¢ diplomiranim kroatolozima u ostvarivanju njihovih prava
posredovanjem u komunikaciji izmedu studenata 1 uprave Studija
kroatologije, uprave Hrvatskih studija, uprave Sveucilista 1 drugih institucija
organiziranje kongresa, tribina, seminara, simpozija, radionica, predavanja
itd.

organiziranje stru¢nih izleta i putovanja vezanih uz struku, sukladno
posebnom propisu



- povezivanje i suradnja s institutima humanistickih 1 drustvenih znanosti i
drugim znanstvenim ustanovama

- suradnja s upravom Studija kroatologije i upravom Hrvatskih studija

- izdavanje publikacija u skladu s vaze¢im zakonskim propisima

- sudjelovanje u organizaciji kulturnih, umjetnickih i drugih programa

- povezivanje s drugim udrugama i organizacijama kulturoloskog usmjerenja

- povezivanje i suradnja sa studentskim udrugama na Hrvatskim studijima

III. CLANSTVO

Clanak 10.

(1) Clanstvo u Udruzi je dobrovoljno.
(2) Clanovi mogu biti svi oni koji prihvacaju nacela i ciljeve Udruge te ispunjavaju
uvjete navedene u €l. 11. ili 12. ovog Statuta.
(3) Clanstvo u Udruzi ne ée se uskratiti na temelju nacionalne, spolne, rasne, vjerske
ili politicke pripadnosti.
(4) U Udruzi postoje dvije vrste ¢lanstva:

a) redovno ¢lanstvo 1

b) izvanredno ¢lanstvo
(5) Clanom Udruge postaje se upisom u knjigu ¢lanova koju vodi tajnik Udruge.

Clanak 11.
Redovnim ¢lanom Udruge moze postati:
- svaka osoba koja je diplomirala na Studiju kroatologije Hrvatskih studija, bilo
kao smjer A ili smjer B (po starom sustavu 4 godine studija, a po novom 5
godina)
- svaki apsolvent kroatologije kojem su ostala najvise dva ispita uz diplomski

rad.
Clanak 12.
Izvanrednim ¢lanom moze postati:
- svaka osoba koja je zavrsila trogodisnji sustav skolovanja (po novom sustavu)
na Studiju kroatologije 1 koja je upisala dodatne dvije godine na istom
Studiju.

Clanak 13.
Prava i obveze ¢lanova Udruge su:
- sudjelovati u radu Udruge
- kao redovni ¢lan Udruge birati i biti biran u tijela Udruge te u druga tijela kao
predstavnik Udruge
- traziti pomo¢ u ostvarivanju svojih prava iz podrucja djelovanja Udruge
- biti obavijesten o radu Udruge
- ocjenjivati rad Udruge

- placati ¢lanarinu po odluci Predsjednistva

Clanak 14.
(1) Clanstvo u Udruzi redovnim ¢lanovima prestaje:



- dobrovoljnim istupanjem iz Udruge

- neredovitim placanjem ¢lanarine odlukom PredsjedniStva Udruge

- isklju¢enjem iz Udruge odlukom Predsjednistva Udruge zbog teskog krSenja
nacela i ciljeva utvrdenih ovim Statutom.

(2) Clanstvo u Udruzi izvanrednim ¢lanovima prestaje;
- dobrovoljnim istupanjem iz Udruge
- neredovitim placanjem ¢lanarine odlukom PredsjedniStva Udruge
- isklju¢ivanjem iz Udruge odlukom PredsjedniStva Udruge zbog teSkog
krSenja nacela i ciljeva utvrdenih ovim Statutom

Clanak 15.
(1) Clan Udruge koji je odlukom Predsjedni$tva isklju¢en u roku od petnaest (15)
dana, od dana dostave odluke, moze podnijeti prituzbu, u pismenom obliku, na
donesenu odluku.
(2) Skupstina Udruge duzna je donijeti odluku o podnesenoj prituzbi na sljedecoj
sjednici.
(3) Odluka Skupstine Udruge je konacna.

IV. USTROJSTVO I TIJELA UDRUGE

Clanak 16.
(1) O osnivanju radnih tijela, odbora i povjerenstava odluku donosi ili Skupstina ili
Predsjednistvo ovisno o datim prilikama.
(2) Radna tijela, odbori i povjerenstva Udruge djeluju u skladu s ovim Statutom i
poslovnikom o svom radu.
(3) Odluku o udruzivanju Udruge s drugim udrugama donosi Skupstina
dvotre¢inskom vecinom svih ¢lanova Skupstine.
(4) Odluku o clanstvu Udruge u nacionalnim ili medunarodnim udruzenjima ili
organizacijama donosi Skupstina Udruge.

Clanak 17.
Tijela Udruge su:

- Skupstina
- Predsjednistvo

V. SKUPSTINA

Clanak 18.
(1) Skupstina je najvise tijelo Udruge.
(2) Clanovi Skupstine Udruge su svi ¢lanovi Udruge.

Clanak 19.
Skupstina Udruge:
- donosi, usvaja i mijenja Statut Udruge na prijedlog Predsjednistva




- donosi poslovnik o svom radu

- utvrduje i1 odlucuje o programu rada Udruge te usvaja izvjesé¢e o njegovom
ostvarenju

- utvrduje i odlucuje o financijskim poslovima te usvaja izvjes¢e o njihovim
ostvarenjima

- bira i razrjeSuje Predsjednistvo i predsjednika Udruge

- odlucuje o prituzbama clanova protiv odluka Predsjednistva

- odlucuje o drugim pitanjima utvrdenim ovim Statutom

Clanak 20.

(1) Skupstina redovito zasjeda jednom godisnje
(2) Predsjednik Predsjednistva:

- saziva sjednicu na prijedlog PredsjedniStva

- odreduje datum odrzavanja sjednice

- predsjeda sjednicom Povjerenstva
(3) Predsjednik Predsjednistva duzan je prilikom sazivanja sjednice Skupstine
obavijestiti clanove Udruge o datumu odrzavanja i dnevnom redu sjednice.

Clanak 21.
(1) Izvanredno zasjedanje SkupStine mogu sazvati:
- Predsjednistvo
- najmanje jedna treé¢ina (1/3) redovnih ¢lanova ako je ukupan broj ¢lanova
manji od 30 (trideset) ili deset (10) redovnih ¢lanova ako je ukupan broj
redovnih ¢lanova Udruge 30 (trideset) ili veci.
(2) Sazivatelj sjednice duzan je naznaciti dnevni red i pripremiti sjednicu.
(3) Sazivatelj sjednice duzan je obavijestiti ¢lanove Udruge o datumu odrzavanja
sjednice i dnevnom redu sjednice.
(4) Na izvanrednoj sjednici raspravlja se samo o nazna¢enom dnevnom redu.

Clanak 22.
(1) Skupstina moze odlucivati ako je na sjednici prisutno najmanje dvadeset (20)
redovnih ¢lanova Udruge, a ukoliko je ukupni broj redovnih ¢lanova 30 (trideset) ili
vise.
(2) Skupstina moze odlucivati ako je na sjednici prisutno najmanje dvije trecine (2/3)
redovnih ¢lanova, a ukoliko je ukupni broj redovnih ¢lanova Udruge manji od trideset
(30).
(3) Ukoliko na sjednici ne bude prisutno dvadeset (20) redovnih ¢lanova Udruge (po
stavku 1 ovoga c¢lanka) ili dvije tre¢ine (2/3) (stavak 2) Predsjednik PredsjedniStva je
duzan sazvati novu sjednicu Skupstine koja se mora odrzati u roku od sedam (7) dana
s istim dnevnim redom.
(4) Skupstina koja se odrzava sukladno stavku 3. ovoga ¢lanka moze odlucivati ako je
sjednici Skupstine prisutno najmanje jedna tre¢ina (1/3) redovnih ¢lanova.
(5) Svoje odluke Skupstina donosi natpolovicnom (50% + 1 glas) veé¢inom svih
prisutnih redovnih ¢lanova.
(6) Izvanredni c¢lanovi mogu sudjelovati u radu SkupS$tine svojim raspravama,
prijedlozima i sugestijama.
(7) Izvanredni ¢lanovi nemaju pravo glasa na sjednici Skupstine.
(8) Glasovanje na sjednici SkupStine u pravilu je javno, a u iznimnim slucajevima
moze biti tajno.



VI. PREDSJEDNISTVO

Clanak 23.
(1) Predsjednistvo je izvrsno tijelo Udruge.
(2) Predsjednistvo Udruge:
- donosi poslovnik o svom radu
- vodi cjelokupnu aktivnost Udruge izmedu zasjedanja SkupStine
- provodi odluke Skupstine te usvaja odredene dokumente
- bira predstavnike Udruge u organizaciji s kojima Udruga suraduje
- utvrduje iznos i nain naplate ¢lanarine
- donosi prijedlog financijskog plana te zavr$ni racun
- obavlja druge poslove u skladu s ovim Statutom i zakonskim propisima
(3) Odluke na sjednicama PredsjedniStva donose se natpolovi¢énom vecinom (2 glasa)
svih ¢lanova Predsjednistva.
Clanak 24.
(1) Predsjednistvo sa¢injavaju: Predsjednik, potpredsjednik i tajnik.
(2) Mandat Predsjednistva traje tri (3) godine.
(3)Predsjednik PredsjedniStva se bira iz redovnih c¢lanova Udruge na temelju
predloZenog programa rada.
(4)Zamjenika Predsjednika 1 Tajnika PredsjedniStva predlaze Predsjednik
PredsjednisStva, a potvrduje Skupstina.
Clanak 25.
(1) Predsjednik PredsjedniStva je i Predsjednik Udruge.
(2) Predsjednik Predsjednistva:
- saziva i predsjedava sjednicama Skupstine 1 PredsjedniStva
- potpisuje odluke i akte donesene na sjednicama Skupstine i Predsjednistva uz
supotpis jednog ¢lana PredsjedniStva potpisuje financijske spise
(3) U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti Predsjednika PredsjedniStva duznost
Predsjednika preuzima potpredsjednik PredsjedniStva u razdoblju trajanja
sprijecenosti ili odsutnosti Predsjednika Predsjednistva.

Clanak 26.
(1) Potpredsjednik PredsjedniStva je i potpredsjednik Udruge.
(2) Potpredsjednik obavlja duznosti u skladu s odredbama ovog Statuta.

Clanak 27.

(1) Tajnik Predsjednistva je 1 Tajnik Udruge.
(2) Tajnik Predsjednistva:

- vodi zapisnike sjednica Predsjednistva i Skupstine

- organizira administrativne poslove Udruge

- vrsi financijske poslove vezane uz rad Udruge

- vodi Knjigu ¢lanova

- naplacuje Clanarinu

- vodi arhiv Udruge

- obavlja druge duznosti utvrdene ovim Statutom.
(3) U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti Tajnika u razdoblju trajanja sprijecenosti ili
odsutnosti zamjenjuje potpredsjednik.



VIII. IMOVINA I FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 28.

(1) Djelatnosti Udruge financiraju se:

- sredstvima od ¢lanarine i doprinosa

- namjenskim sredstvima dobivenim od drzavnih tijela ili drugih organizacija

- iz prihoda ostvarenih izdavanjem publikacija

- iz darova, donacija, priloga i sli¢no

- iz drugih izvora sukladno zakonu
(2) Predsjednistvo moze donijeti posebni pravilnik o postupanju s imovinom i
financijskim poslovanjem.
(3) Imovinu Udruge ¢ine nov¢ana sredstva, nekretnine, oprema, inventar te arhiv.
(4) Imovina Udruge sluzi za ostvarivanje programskih ciljeva Udruge te za uredno
poslovanje Udruge.

Clanak 29.
(1) Udruga financijskim poslovanjem osigurava dugoro¢nu financijsku stabilnost.
(2) Stjecanjem i pribavljanjem prihoda iz ¢l. 32. st. 1. ovog Statuta stvaraju se trajni i
povremeni izvori financiranja djelovanja Udruge.

IX. PRESTANAK RADA UDRUGE

Clanak 30.
(1) Udruga prestaje s radom odlukom Skupstine donesenom dvotrec¢inskom vec¢inom
svih ¢lanova Skupstine i u sluc¢ajevima predvidenim zakonom.
(2) Skupstina ¢e donijeti 1 odluku o imovini Udruge sukladno zakonu na svojoj
posljednjoj sjednici.
(3) Predsjednik ili Tajnik Udruge duzni su prijaviti prestanak rada Udruge nadleZznom
tijelu radi brisanja Udruge iz Registra udruga.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 31.
(1) Za tumacenje ovog Statuta nadlezna je Skupstina.
(2) Pitanja koja nisu poblize uredena ovim Statutom mogu se urediti drugim aktima
Udruge.

Clanak 32.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja na sjednici Skupstine Udruge.

L

Utvrduje se da je ovaj Statut usvojen na sjednici Skupstine Udruge odrzanoj
5.11.2009. godine u tekstu kako je predlozen.

PREDSJEDNIK

Matijas Bakovi¢
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